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DOPPIO CONTRATTO
CIRCA LA PARTNERSHIP DI
ORGANIZZAZIONE DI ESERCIZIO

Universita Nazionale di Tavria intitolata a V. I.
Vernadsky, Kyiv (Ucraina), rappresentata dal
Rettore Valerii BORTNIAK, agendo in base alla
Carta (di seguito - "L'ISTITUTO SCOLASTICO")
¢ I'Associazione U.C.M. Italy, rappresentata da
Paolo BRESCIA, il Presidente, che agisce sulla base
dello Statuto (di seguito - "ASSOCIAZIONE") »,
che sono in seguito denominate le Parti, ai fini dello
scambio e della cooperazione, corsi di formazione ¢
tirocini pratici di cuochi, camerieri, pizzaioli e
baristi nel programma "Cultura delle scienze
culinarie italiane" in conformitd a vere e proprie
attivita alberghiere e gastronomiche in Italia,
concorsi  internazionali di  arte  culinaria,
gastronomia i festival ha concordato quanto segue:

Termini e condizioni

a. Il presente accordo entra in vigore all'atto della
firma dalle parti ed ¢ valido fino alla scadenza
in conformita del paragrafo b).

b. Ciascuna delle Parti pud recedere dall'Accordo
scrivendo per iscritto alle altre parti entro 30
(trenta) giorni, La durata del contratto & di un
(1) anno dalla data della sua firma ed &
automaticamente prorogata per l'anno prossimo
se non una delle parti esprime l'opposizione,
almeno tre mesi prima della scadenza
dell'accordo.

c. Tutdi gli allegati al presente Accordo sono
validi se sono in forma scritta e firmata dai
rappresentanti autorizzati delle parti.

a.

ABOCTOPOHHSA YTOJIA
1PO IIAPTHEPCTBO 3 OPT AHIBALUI
NPAKTHKH

Taspiiiceknil HalioHanbHMIA yHiBepcuTeT iMeHi B.
I Bepraacekoro, M. Kuis (Vkpaina) B 0cobi
Pekropa Banepis BOPTHAKA, mo aie Ha migcTasi
Craryry (8 nogamsmomy — «HABYAJIBHUI
3AKJIALl»), Aconiauia UCM Italy B oco6i ITaono
BPELIIMA, mnpesugenTta, mo 1ai€ Ha nifcTasi
Craryry (B momansiomy — «ACOIIALLS»), mwo B
NOJAIbMOMY IMEHYI0ThCs CTOpOHamm, 3 METOX
CHiBmpami, TPOBeJEHHA KypciB HABYAHHA Ta
NpaKTHYHO TIATOTOBKH  KyXapiB, OQiIliaHTiB,
ninmaiiono ta Gapmenis 3a nporpamoro “Kynsrypa
iTanificekoi KyniHaponorii’ Ha 6asi  peambHO
Air0unX 00'€KTiB TOTENBHO-PECTOPaHHOTO Bi3Hecy B
Itanii, mpoBeneHHs MiKHAPOAHMX KOHKYypCiB 3
KyJTiHapHOTO MHUCTEIITBA, TacTPOHOMIYHHX
(ecTHBaNB TOMOBHIIACS IPO HACTYITHE!

YMoBH Ta cTpOKH:

La VYroma nabyesae 4WHHOCTI 3 MOMeHTY ii
mignacands CrtopoHamu i €  JificHol0 10
3aKiH9EHHA TEPMiHy i1 Aif 3riHO 3 myHKTOM b).

Koxna 3 CTopin Moxe npunuHdTH zit0 Yroam
IUISIXOM  IMTHCEMOBOTO TIOBIAOMJIEHHS IHINHX
cropin nporarom 30 (Tpuausrti) aHie. Tepmin
aii Yromm cknagae 1 (oomm) pix 3 mus i
THAIHCAHHS 1 TPOJOBKYETECA ABTOMATHYHO HA
HACTYNHHH pik, fkmo xoxHa 3i Cropin He
BHCIIOBUTEL 3allepedenh HE MCHILEC, HiX 3a TpH
MICAI A0 3aKiHYeHHA A1l YTOIH.

yCi IOAATKH A0 AaHoi YToau € QiACHUMH, SKII0
BOHH CKJTaJCHi B MHCBMOBIH (hopmi Ta minnmucani
YIIOBHOB&KEHHMH NPEICTABHUKAMY CTOPIH.



“L'ISTITUTO SCOLASTICO” s’impegna:

Assicurati che tutti i candidati abbiano
informazioni complete sul loro tirocinio/stage
in [talia, incluse le condizioni del
tirocinio/stage. il collocamento e la borsa di
studio. L'ISTITUTO SCOLASTICO deve
trasmettere tutte le informazioni
dallASSOCIAZIONE ai partecipanti del
progetto.

Assicurati che i candidati comprendano le
regole e le procedure per superare lo
stage/tirocinio.

Fornire i rappresentanti dell' ASSOCIAZIONE
le condizioni per presentazioni e interviste.

Verificare se 1 partecipanti al progetto hanno
tutti i documenti necessari prima del loro arrivo
in Italia,

Informare I'ASSOCIAZIONE sulla possibile
durata del tirocinio dei partecipanti nel progetto
in Italia.

Informare in anticipo I'ASSOCIAZIONE di
cambiamenti, cancellazioni o ritardi di arrivo
dei partecipanti al progetto.

L’ASSOCIAZIONE s’impegna:

Fomire all'ISTITUTO SCOLASTICO e
informgzioni complete sulle posizioni dei
partecipanti al progetto durante loro
stage/tirocinio (posizioni, descrizione
dell’attivita, informazioni sulla borsa di studio,
nutrizione, requisiti per i partecipanti, data
d’inizio, data di completamento, caratteristiche
dello stage/tirocinio e e compagnie assicurative
che coprono 1'assicurazione in Italia, ecc.).

Coinvolgere il numero concordato di candidati
che soddisfano i requisiti delle posizioni di
ASSOCIAZIONE & I'ISTITUTO
SCOLASTICO. Le procedure comprendono la
selezione dei candidati preselezionati secondo 1
criteri stabiliti dell'ISTITUTO SCOLASTICO
e I'ASSOCIAZIONE fa selezione e colloqui
con i potenziali candidati per lo stage/tirocinio.

«HABYAJIbHUM SAKJIAD 30608’ A3VETHCS:

ITepexonyBaTHCs, 10  ycl  KaHAHZATH
BOJTOAIFOTE MOBHOKW iH(OpPMAMiErd mogo ix
CTaXKyBaHHs/NpakTUKK B ITanii, BKIIOYAOYM
YMOBH CTa)KyBaHHs/IPAKTHKH, PO3MILIEHHS Ta
crumenii.  HABYAJIbHUI  3AKJIAJL
NOBHHEH [€peaaBaTH BCIO iHpopMauino Big
ACOIIAII yuacHuKaM OpoekTy.

IlepexonyBaTHesa, MO KauAHAATH PO3YMIIOTH
TIpaBHIIa Ta Ail U1 TPOXOMKEHHA CTaXKyBaHHS/
TIPaKTHKH.

Haznaru npeacrasankam ACOLIIALIT ymosn
JUIs IPOBEICHHs! NIPE3eHTAalti# i criBOeci.

IlepeBipATH, UM MaKOTh YYACHHKH IIPOEKTY YCI
HeoOXimHI TOKyMeHTH a0 iX mpuOyTTa 10
ITamnii.

Indopmysatn  ACOLIIALIIIO mpo MOMIHBI
TepMiHH nepefyBaHHsS YUYaCHHKIB MPOEKTY B
ITanii.

Inpopmyeatu  ACOLIJALIIKO mono  3mim,

BinMiHH ab0 3aTpUMKH NpuOYTTH YYaCHHKIB
[IPOEKTY 3a37aneridb.

ACO 14 30008’ a3veTBHCH:

Hanasatu HABYAJIBHOMY 3AKJIAOQY

. TIOBHY in(opMaI{il0 WOA0 MOcaj yYaCHHKIB

NPOEKTY M Yac NPOXOMKEHHS HUMH
CTa)KyBaHHSI/TIDAKTHKH (3aliMani mocaan, onuc
BUKOHYBaHHX  pobit, indopmamis  1po
CTHUIIEHITO, PO3MINIeHHS, XapJyBaHHS,
BHMOTH [0 YYaCHUKIB, JaTa TIOYaTKy, Jara
3aKiHYEHHdA,  0CcOOIMBOCTI  NPOXOMKEHHS
CTaKyBaHHA/TIPAKTUKH, CTPAXOBi KOMIIaHIi, AKi
TTOKPHBAIOTH CTPax0Bl BHMAAKH B lTaumii To1o).

3anysatd ysromkeHy CTOpOHaMH KiTBKiCTb
KaHIMJATiB, #KI BIANOBIZAIOTh BHUMOTAM
nocan, BusHadeHnx ACOLIALICKD Ta
HABYAJIbHUM 3AKJIAJZIOM. Tlpouemypu
Bigbopy KaH/M/aTiB BKJIFOYATHMYTh
nonepeaHid  BiAbip 3a  BCTAHOBJIEHWMH
ACOUIALIIEIO T4 HABYAJIbHIM
3AK/IAIOM kpurepisiMi, BiaOip Ta iHTEpB’10
3 TNOTEHUIHHUMHM  KaHAUJATAMEH U
TIPOXOKEHHA CTaXKYBAHHA/IPAKTHKH,



Confermare l'accettazione dei candidati che
hanno superato con successo l'intervista.. La
decisione di rifiutare un candidato non influisce
sui termini del presente Accordo.

Fornire all'ISTITUTO SCOLASTICO per
l'approvazione di adesione al progetto, i
contratti a quattro parti sullo stage/tirocinio dei
partecipanti al progetto. Il contratto deve
contenere  informazioni sulla  posizione
specifica definita, le condizioni per il
superamento dello stage/tirocinio, la protezione
legale dei partecipanti al progetto durante lo
stage/tirocinio nel luogo di soggiorno ed essere
firmati dalla struttura ospitante, che ospita il
partecipante al progetto nello stage/tirocinio, il
partecipante al progetto, 'ASSOCIAZIONE,
Organizzazione pubblica.

Incontrare i partecipanti al progetto in luoghi di
arrivo dei partecipanti in Italia, e assicurare
l'organizzazione del trasferimento nei luoghi
dello stage/tirocinio.

Assicurarsi che tutti i partecipanti del progetto
che svolgono lo stage/tirocinio ricevano pasti di
3 portate e condizioni di vita adeguate e borsa di
studio allo studente. Programma dello
stage/tirocinio per un ammontare di 1500
ore tra il periodo di formazione in Ucraina e
il periodo dello stage/tirocinio in Italia.
Programma dello stage tirocinio pratica: 6
giorni a settimana per 6 ore al giorno con una
pausa di 60 minuti ¢ 4 ore di allenamento,
tenendo conto del quadro normativo e giuridico
relativo allo stage/tirocimio in Italia e al periodo
della formazione in Ucraina.

L'ASSOCIAZIONE sostiene le spese dei
partecipanti al progetto e comprende: spese di
viaggio (Ucraina - ltalia - Ucraina), vitto ¢
alloggio, pagamento di borse di studio (600
euro mensile) per ogni partecipante al progetto
durante l'intero periodo dello stage/tirocinio.

Assicurarsi che tutti i partecipanti che hanno
completato loro stage/tirocinio ricevano i
certificati dell'Associazione U.C.M. Italy.

[linTBepMKyBATH IPHAHATTS KaHIHIATIB, AKi
yeninmo npoiLs cnideciny. Pienns mono
BIAXWICHHS KaHIHIaTa He BIUTMBAE Ha YMOBH
nmanoi Yroawu.

Hanasatn HABUAJIbBHOMY 3AKIIALLY mns
TOTOMKEHHS  TPOEKT  YOTHPHCTOPOHHIX
KOHTPAKTIB MO0  CTaXKYBaHHA/NPAKTHKH
y4dcHUKIB npoekTy. KonTpakT nosuHen mMarH
inopmanio Mmoo KOHKPETHOi BH3HAYEHOL
[ocajay, YMOB MPOXOKCHHs CTaxyBaHHA/
NPaKTHKH, TIPO [PABOBHIf 3aXMCT YYACHHKIB
NPOEKTY Tijl 4ac NPOXODKEHHA CTAXKyBaHHS/
OpakTHKH 3a MiclieM nepeOyBaHHa i
T AMACYBATHCS MATIPHEMCTBOM, IO TIpHiimMae
y9acHHKA MPOEKTY Ha CTAXYBAHHSA/TIPAKTHKY,
Y4aCHHKOM IPOEKTY, ACOLIIALICEIO,
I'poMaCcbKOI0 OpTaHi3aLi€ro.

3ycTpiuaTH YYacHHKIB TNPOEKTY Yy Micisx
npubyTTs yYacHWKIB Tpoekty mo lramii Ta
3abesneyyBaTH opraHizauilo TpaHchepy a0
MiCIlb MPOXODKEHHA CTakyBaHHA/TIPAKTHKA.

IepeKOHYBATHCE, 110 BCI YHaCHHMKH [IPOCKTY,
AKi [IPOXOIATh CTXYBaHHS/IIPAKTHKY,

3abesneueni SIKICHAM 3-pazoBum
XapuyBaHHAM, HaNeKHAMH YMOBAMH
npoxHBaHHA Ta cTHnesiaiero. [Iporpamma
NPOXOIXKEHHA CTa)KYBAHHS/NPAKTHKH

cradoBuTh 1500 romamH, B AKI BXOIATH
nepiog  miAroToBk B YKpaiHi  Ta
MPOXOKEHHsS. CTaXKYBAHHA/MPAKTHKH B
Itanii. Tpadix TNpoxomxeHHs NPAKTHKH: 6
JHIB Ha TIKAEeHb IPOTATOM O TOJIMH Ha A€Hb 3
60-XBUIIMHHOK TEpepBo Ta  4-TOAHHHHM
HABYAHHSAM, 3 YpPaXyBaHHAM HOPMAaTHBHO-
npagoBoi  6asw  IOAO  TNPOXOIXEHHSA
CTAKYBAHHSA/TIPAKTHKK B ITamii Ta nepiomy
HaBYaHHA B YKpaiHi,

ACOLIAIIIL ©6epe w©a cebe BUTpaTH
YYaCHHKIB TIPOEKTY Ta BKIIOUAE: BHTPATH Ha
npoisn  (YkpaiHa- Iramia - VYkpaina),
pO3MIlICHHA T4  XapyyBaHHA,  BHILIATY
crunenmii (600 eBpo Ha MicAIp) AJ KOKHOTO
y9acHHKA IPOEKTY NPOTATOM YCHOTO TEPMIiHY
CTaKyBaHHs/ PAKTHKH.

[epexoHyBaTHCs, WO YCi YIaCHAKH IPOCKTY,
AKi  3aBepwWiM  CTAKyBaHHA/BAPOOHWTY
TpaKkTUKy, OTPHMYIOTb cepTudikatH  Bix
«Associazione U.C.M. Italy».



9. Rimanere in contatto con |ISTITUTO
SCOLASTICO durante lo stage/tirocinio degli
studenti, informare I'ISTITUTO SCOLASTICO
sulle situazioni che sorgono durante lo
stage/tirocinio degli studenti e rispondere alle
richieste dell'ISTITUTO SCOLASTICO entro 3
(tre) giorni lavorativi,

10. Fornire a carico dellASSOCIAZIONE una
stanza in albergo (alloggio e ristorazione) - al

responsabile della pratica dell'ISTITUTO
SCOLASTICO.
11. Responsabilita dinanzi all'ISTITUTO

SCOLASTICO ¢ ai partecipanti in caso di
violazione dei termini del contratto a quattro
parti. Prendere tutte le misure per risolvere le
controversie che sorgono durante il corso dei
partecipanti alla bozza dello stage-tirocinio.

12. Fornire supporto ai partecipanti del supporto
legale e di altro tipo necessario, durante loro
stage/tirocinio.

13. Garantire la conformitd con i termini del
contratto a quattro parti (L’ ASSOCIAZIONE —
ORGANIZZAZIONE PUBBLICA -
STRUTTURA  OSPITANTE (base dello
stage/tirocinio) - PARTECIPANTE AL
PROGETTO).

Circostanze di forza maggiore
Le parti saranno esonerate da responsabilita in caso di
forza maggiore. Qualsiasi di queste circostanze non ¢
un motivo per la scadenza dell'Accordo prima del
previsto. '

Accordo completo
Il presente Accordo sostituisce tutti gli Accordi, sia

orali sia scritti, tra le Parti e contiene tutti gli Accordi
tra le Parti. Qualsiasi modifica al presente Accordo &
valida, se effettuata per iscritto e firmata dalle Parti.

Accettazione del contratto
[ firmatari accettano i termini specificati nel presente
Accordo.

Altre condizioni
Le Parti risolveranno congiuntamente qualsiasi
malinteso derivante dal presente Accordo.
11 presente Accordo ¢ firmato in 2 (due) copie, che
hanno la stessa validita legale e sono conservate dalle
parti in un'unica copia.

9. IigTpumysatu 38’s30k 3 HABUAJIBHUM
3AKJIAIOM  min  wac  mpOXOKeHHs
CTaKyBaHHS/TIPAK THKH CTyZAEHTaMH,
nosizommstn HABUAJIBHUI 3AKJIA/J] ipo
CHTYyallii, AKi BUHMKAIOTH MiJ 9aC CTAKYBAHHS/
NPakTHKM CTYAEHTIB, Ta BIiANOBiZATH Ha
3aITHTH HABYAJIBHOI'O SAKIIAJTY
MPOTAroM 3 (TphoX) pobouux mHiB.

10. 3abesneuysatm 3a paxynok ACOIIALI
HOMCD B TOTe I (PO3MIMIeHHs Ta XapIyBaHHs) -
KepiBHuKy mipaxktukm Bin HABYAJIBHOI'O
3AKJIALLY.

11. Hectn BiZAIIOBIXANBHICTE nepen
HABYAJIbBHUM 3AKJIAJIOM Ta
YYaCHHKaMHM y pa3i [OpYyWEHHS YMOB

YOTHPHCTOPOHHBOrO KOHTpakry. [lpuitmMaTH
yci 3aX0li 100 BPErYIIOBAHHS CYMEPEUoK,
AKi BHHHKAIOTh T Yac TPOXOIKEHHA
YYaCHHKAMH NPOEKTY CTAKYBAHHA/ IPAKTHKH.

12, HapaBaTh y4yacHHKaM IPOEKTY yCio HEOOXiHy
NpaBoOBY Ta iHNIY MATPUMKY mig dac
MPOXO/UKCHHA HUMH CTa)yBaHHA/MPaKTHKH.

13. 3abesmeuysatu JIOTPHMAHHS YMOB
YOTHPHCTOPOHHBLOTO KOHTPAKTy
(ACOUIAIILA - FPOMAJICBKA

OPTAHIBALIA — IIAIIPUEMCTBO (6aza
cTaxyBanHs/mipakTHky) — CTYIAEHT).

Dope-MazkopHi 06cTaBHHK

CTOpOHH 3BiNBHAIOTECA BiJ BIAMOBINANBHOCTI B
pasi il obcrasHH HemepebopHoi mii. Byas-fika 3
Takux 00CTaBHH HE € MACTABOIO 1A 3aKiHYeHH A1l
Yroau Ao¢TpoKoBo.,

IoeHa Yroaa
Ll Yrona saminroe Gynb-siky Ta yei Yroau, sk ycHi,
TaK 1 nuceMoBi, Mixx CTopoHamu, i MiCTHTH yci
Yromu mixk Croponamu. Byap-sika 3mina namoi
Yromu e nificHolo, SKIO 34iliCHEHA Y THCHMOBIT
popmi i mignucana Croponamu,

Hpuiinarra Yroau

Croponu, mo HiAmHcaTHcs, NPHIAMAIOTE YMOBH,
3a3HaveHi y nanii Yromi.

Inwi ymoBu
CToponHM  CHINBHO  BPEryibOBYHOTh  Oyab-siKi

HETIOPO3YMIHHA, IO BHHHUKAIOTE CTOCOBHO Ii€i
Yrozw. s Yrona yknanena i miammcana B 2 (180x)
IPUMIPHAKAX, MO MaiOTh OJHAKOBY HOPHAMYHY
CHIy Ta 30epiraloThcs y CTOPiH 1O OXHOMY
OPUMIPHHUKY.



Associazione U.C.M. - ITALY
«Unione Cuochi del Mediterraneo» -

Foggia (Italy)

Via M. Angiolillo, 12

C.F. 94107850714

Tel. +39 3347816822

Email: uemtourist@gmail.com

Nome: Paolo BRE
Posizione: Presidente

Universita Nazionale di Tavria intitolataa V.

I. Vernadsky
Kyiv (Ucraina)

Indirizzo legale:

Viale Peremohy (Prospekt Peremohy), 10
Kyiv, 01135, Ucraina

Tel: +380(44) 529-05-16

_ -_'\EIHB]I er]rnca tnu(,gma.ll com

Firma ¢ timbro -

Nome: Valerii BORTNIAK
Posizione: Rettore

A nvara 7

Aconianin U.C.M. - ITAJI
«CepeaseMHOMOpPChKA cniika wed-Kyxapis»

®omxka (ltanis)

By1L. M. Aumkoninno, 12
ITTH. 94107850714
Tenedon: +39 3347816822

Email: ucmtouxist@gmail.c:_§

E.T.S.ASSOCH Azion Y.C.M. Italy
via M:Angiolillo, 12

850714

Ilinnuc neuaTka - v ,/\/

IIb: ITaono BPEIIIHA
Mocana: Mpesuaent

TappilicbkHil HanioHANLHUIA YHiBepeHTeT
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M. Kuie (Y kpaina)

KOpunnuna aapeca:

IIpocnekr llepemorn, 10
M. Kuis, 01135, ¥xpaina
Tens +38§)§4)~529—05 -16

_,-;Etmrl mmca‘tnn@gmall com

M1b: Banepiii BOPTHAK
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