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■Під час воєнного стану питання 

мобілізації стало особливо 

актуальним. Працівників хвилює 

збереження місця роботи та 

фінансового забезпечення під час 

служби.



■ Кодекс законів про працю України (ст. 

119)

■ Закон «Про військовий обов’язок і 

військову службу»

■ Закон «Про соціальний і правовий 

захист військовослужбовців»



■Після мобілізації працівник не 

втрачає своє місце роботи. Закон 

забороняє роботодавцю звільняти 

працівника через проходження 

військової служби.



■ Під час мобілізації роботодавець не 

виплачує заробітну плату.

Раніше така виплата була передбачена 

законом, але зараз ця норма змінена.

Натомість працівник отримує грошове 

забезпечення від держави.



■ Мобілізовані працівники мають трудові 

гарантії, передбачені законодавством 

України.



Дякую за увагу!


